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Le projet du Geuvernement ne détermine pas les condi=-
tiens requises pour &tre électeur,

Llarrété ne pourr: recevoir dlapplication sans gque ces
conditions soient déterminées, comme l'exige l'article 18,
alinéa 2 de la loi. Cependant, aux terines mémes de cette
disposition, le Roi doit déterminer ces conditions apres
consultation des commissions paritaires.

Le Conseil d'Btat propose d'insérer un article se ré-
férant & ILlarrété ultéricur qui interviendra en la matiére.,

2

Le projet prévoit un recours contre les élections,

Ltinspecteur social est appelé a statuer en premier
ressort, Il sera donc chargé de llinterprétation dl'une
réglementation qul stinspire dans une trés large mesure
de 1la loi électorale communale,

Celle=-ci prévoit un recours devant les députations
permanentes, Le Gouvernement confie cependant aux inspec=
teurs sociaux la mission de statuer sur les recours rela=

&

tifs a la validité des élections aux conseils dfentreprise..

Ces juridictions administratives disposent dans llexer-
cice de leur mission juridictionnelle, d'un personnel nom=
breux et expérimenté., Ces facilités feront défaut aux inse-
pecteurs sociaux.

Le systéme du Gouvernement souléve une question d'or=-
ganisation que le prejet actusl ne résoud pas.
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Le texte de lfarticle 25 relatif aux élections partiel=
les (28 du projet proposé par le Conseil dllitat) semble en
contradiction avec le texte de 1l'larbicle 21, alinéa 3 de
la loi. En effet, celui-ci dispose que "de nouvelles élec~
tiong peuvent avoir lieu deés que tous les membres suppléants
des listes sont devenus membres effectifs". Cette dispesi-
tion ne dolt pas Btre comprise littéralement, étant denné
que le suppléant dlune liste ne peut pas remplacer lleffec~
tif dlune autre liste; s'il fallait l'appliguer & la lettre,
le conseil ne pourrait pas siéger au complet tant que les
suppléants de toutes les listes ne seralent pas devenus dé-
légués effectifs, ce oul ne pourrait évidemment avoir été
le voeu du leglslat@ur.

+ +

Le Conseil d'bitat propose en oubtre des modifications
de rédaction et de présentation reprises au projet figurant
cl=aprés

ARRETE DU REGEWT ORGANISANT L'BLECTION DES DELEGUES DU PER=-
SONNEL AUX CONSETILS DIBNTINPRISE.

DT e T T e e By
T e s DU L Sl o U o TR s D o AN e AR s B0 S B Sy

CHARLES, Prince de Belgique,
Régent du Royaume,

A tous, présents et a venir, SALUT,

Vu la loi du 20 septembre 1948 portant organisation de
1'économie, notamment les articles 14 a 283

Vu llavis des délégués des organisations les plus ree
présentatives des chefs d'entreprise et des travailleurs
représentéesau sein du comseil paritairve généraly

£
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sur la proposition du Ministre du Travail et de la Pré-

r

voyance sociale et du Ministre des Affaires économiques et

T

deg Classes moyennes, et de l'avis des Ninistres quil en ont
délibéré en conseil,

NOUJS AVONS ARRETE ET ARRETONS @

SECTION T,

ConfTection deg listes é&lectorales.

Article lery=

Les conditions auxquelles doivent répondre les travail-
leurs de 1'lentreprise pour participer & liélection des meme
bres de la délégation du personncl seront déterminées confor-
mément aux dispositions de l'article 18 de la loi du 20
septembre 1948 portant organisation de 1l'économie,

Un arrété ultérieur déterminera la maniére dont seront

»

confectionnées les listes électerales,

Article 2=

Les travailleurs de l'entreprise qui ent le droit de par-
ticiper a L'élection sont inscrits sur des listes électorales
distinctes, selon gu'ils sont considérés comme ouvriers ou
employés pour llapplication des lois sur Ll'assurance en vue
de la vieillesse et du déces prématuré,

SECTTION TIT,

Présentation des candidats et
confection des bulletins,

Article 3,=

Le conseil d'entreprise fait connaltre par voie dlaffi-
chage aux travailleurs de llentreprise, la date a laguelle

il a fixé 1'élection, La date dlouverture des opérations

S e
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"actoralesz ne peut 8tre postérieure de moins de Trente jeurs
ni de nius de guarante Jours a celle de 1'affichage,

Torsqu'il n'existe pas cncore de conseil dlentreprise,

i

cette obligation incombe au chef dlentreprise,

Article 4,=

Dans les quinze jours & dater de 1l'affichage prévu a
llarticle 3 du présent arrété, les organisations les plus re-
présentatives des travailleurs peuvent présenter des listes
de candidats au chef dlentreprise, Celui-cil avise en Lemps
utile ces organisations de la date & laquelle seront bTirés
au sort les numéros attriovués aux listes,

Les listes ne peuvent comporter plus de candidats qu'il

\

n'y a de mandats effectifs et suppléants & conférer. Les can~

didats ouvriers et employés doivent appartenir respectivement

a la catégorie aux sufirages de laguelle ils sont présentés.

ArtiClC 5."

Vans les cing jours guil suivent llexpiration du délai
préve a l'article 4 du présent arrété, le chef d'tentreprise

ou son mandataire procede au tirage au sort du numéro donné

a chague liste, Lorsqu'une méme organilsation a présenté une
liste de candidats ouvriers et vne liste de candidats employés,
le m@me numéro est atbtribué & ces deux listes,

Article 6,=

Immédiatement apres le tirage au sort, le chef d'entre-
prise ou sen mandataire procéde 8 1ll'affichage d'un avis men=-
tionnant

1° la date et l'heure de 1l'électiony
2° les noms des candidats ouvriers et des candidats empleyés.

Ils sont disposés par liste, dans la forme du bulletin
de vote telle gqulelle est déterminée par llarticle 8 du pré=
sent arr8té,

e
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Cot avis est apposé au méme endroit que 17 nPLEvL

af.?

i

4 1 arfticle 3 du préscnt arrdté,

Un représentant de chacunce des organisations ayant
présenté une liste peul assister au tirage au sort et a
Ltaflichage,

Article Te=

Dans les deux jours qui suivent 1l'laffichage prévu
& llarticle 3 du présent arr€té, les travailleurs figurant
sur les listes électorales pourront aviscer le chef dlen=-
treprise des cilrconstances de nature a faire obstacle au
maintien dl'un candidat sur la liste de présentation,

Le chef dlentreprisc transmet 1l'observation & llor=
ganisation intéressée gqul dispose d'un délai de cing jours
pour modiiier la liste prisentéec si elle le juge utile,
Avcune modification aux listes de condidats ne peut plus
Stre apportée dans les huait jours qui précédent l'élection,

Article 8,=

Les bulletins cmployés pour le vote doivent 8tre cene-
formes au modéle anncx? au présent arrété,
Les listes doivent 8tre classées conformément & 1 'or-

dre déterminé var le tiraze au sort., Les noms des candi=

[

ats y sont inscrits dans llordre de leur préscntation.

SECTTON TTT,

Composition des bureaux électoraux,

Articie 9,=

Les ouvriers et les employés votent dans des bureaux
distincts, Le président de chagque burcau est choisi par le
chef d'entreprise en accord avec les délégations syndicales
du personnel ou, s'il n'en existe pas dans 1l'entreprise,
avee les organisations les plus représentatives des tras

vailleurs de 1llentreprise,

o/



Si un accerd n'a pu intervenir aun jour de 1lilaifichage
des listes de candidats, avis en est donné par leo chef
1lentreprise & l'inspectenr social du ressort qui assume
personnellement la présidence d'un bureau et désigne les
présidents des autres bureaux,

Le conseil d'entreprise ou, s'il n'en existc pas en-
core, le chef d'entreprise peut créer plusieurs bureaux
pour un mime collége électoral si les circonstances l'exi-
gent. En ce cas, l'un d'entre eux, déterminé par le conseil
d'entreprise, le chef d'entreprise ou l'inspecteur social,
prend le nom de bureau principal.

Le président de chagque bureau électoral désigne son

secrétaires; quatre assesseurs sont désignés par le conseil
dlentreprise., 91 le conseil dlentreprise n'existe pas en~

core, le président les désigne lui-néme,

Le secrétaire et les assesscurs doivent figurer sur
la liste électorale de leur catégoric, Ils ne peuvent 8tre
choisis parml les candidats,

Artiele 10, =

Huit jours au moins avant la date fixée pour 17élec=
tion, le consecil d'entreprise ou, s'il n'en existe pas enw
core, lo chef dlentreprise, fait afficher au méme endroit
que llavis prévu & llsrbicle 6 du présent arrété, un avis
mentionnant la composition des burcaux électoraux et la

répartition des électeurs par bureau,

SIECTTION TV,

Opérations du vote,

Article 11l ,m

2

Les électeurs sont convoqués & 1L'élection par le chef
t remise dans 1'entre-~
prise cing jours au moins avant la date fixéce peur 1l'élec=

tion,

&
dlentreprise, La convocation leur est r

o/ e
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Liélecteur qul n'fest pas présent dans llentreprise le
jour ou 1la convocabtion doit lui &bre remise est convoqué
par lettre recommandée déposée a la poste au plus tard le

léndemain,

Article 12,.=~

Les avis prévus aux articles 3 et 6 ainsi que la con=-
vocation prévue a llarticle 11 portent obligatoirement la
mention suivante 3

"Pour assurer le caractéire vraiment représentatif de la
délégation qui sera élue, tous les travailleurs ont le de-

voir de participer au vobe,"

Article 1%,=

Les heures dlouvertiure des bureaux électoraux sont
fixées de maniére 4 nermcbtbtre & btous les travailleurs de
participer & 1t'élection sans gue la bonne marche de 1llen=
treprise pulsse en Btre affectée. A cette fin, les opéra-
tions électorales peuvent se poursuivre pendant plusieurs

jours, méme non consécutifs,

Article 14,

Le vote a lieu dans les locaux mis a la disposition
des bureaux électoraux par le chef dlentreprise.

Ce dernier a la charge de l'agencement du local réw-

rd

servé a chague burecau de Tagon & assurer le secret du vote,

Pour les opérations de vote et de dépouilllement et
netamment pour ce gqul concerne l'agencement des locaux, le
scellement des urncs, la rédaction et la conservation des
proces=-verbaux ainsi que la conservation des bulletins ayant
servi au vote, le président est tenu de se conformer aux
instructions de 1llinspecteur social du ressorb,

s drrégularités de nature notamment &

o1 oeﬁéwna*consfat~ de
compromettre le seeret du vote ou la fidélité du recensement
des suffrages, il en dresse procés-verbal, -

v/ »
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Article 15.=

Si & 1ltheure fixée pour le commencement eu la reprise
=5 opérations électorales, un ou plusicurs assesscurs ne
sont pas présents, le président désigne pour les remplacer
des électeurs choisis parmi les premiers qui sc présentent
au bureau sans que cette désignation ne puisse, dans la me=-
sure du possible, porter préjudice a la bonne marche de 1'en=
treprise,

Article 16,m

Le président assure le maintien de llerdre et veille a
la régularité des opérations électorales.

Le président peut admettre au vote les travailleurs de
llentreprise ne figurant pas sur la liste électorale mais quil
Justifient par des moyens de preuve sur lesguels le bureau se
prononce, gqu'ils rempliscent les conditions exigées pour par-
ticiper am scrutin, De méme, nonobstant leur inscription sur
la dite liste, il nc peut admettre ceux au sujet desquels 1l
lui est prouvé de la mBme Tagon qu'ils ne remplissent pas ces
conditions.

Article 17.=

Le président slassure que les bulletins sent pliés en
guabtre, a angle droit, de maniere que les cases figurant en
t8te des listes soient & ltintériecur; il les estampille au
verso, & une place identigue pour tous, d'un timbre portant
la date de 1'électicn,

Ltélecteur regoit un bullebin de vote des mains du pré=-
sident et le dépose replié dans l'urne aprés avoir formulé
son vote dans l1l'endroit du local réservé & cet effet, S'il
ne se conforme pas a cethbe disposition, le président peut re=-
prendre et annuler son bulletin mais doit lul en remettre un
autre s'il en exprime le désir., Il doit agir de méme si 1l'élece-
teur déteriore son bulletin,

a,/c
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Ltélecteur qui, par suite de son état physique, se trou~
“ve dans llimpossibilité de se rendre seul & ltcudroit réoorvé
vote o dlexprimer lui-mBme son vote peut, avec llautorisat.c. du pré=-
sident, se faire accompagner d'un guide ou dlun souiione

Liélecteur formile son vote de la maniére prévue par
llarticle 40 de la loi électorale communale. Il ne peut émet-
tre plus de suffrages qu'il nty a de mandats effectifs a con-
férer,

Article 18,=

Torsgue le scrutbtin est clos le bureau arrdte le precés-
verbaly il y inscrit le nombre d'éleeteurs aymt pris part
au vote, le nombre de bulletins repris et le nombre de bulle=
tins non employés,

Les bulletins repris et non employés ainsi que les listes
ayant servi au pointage, signées par les membres du bureau
qui les ont tenues ebt par le président,; sont placées sous ene
veloppe cachetées

Lorsque les opérations électorales se déroulent pendant
plusieurs jours, le président du bureau prend toutes dispo=
sitions nécessaires pour assurer la garde des urnes, des bule
letins et des documents relatifs aux opérations du vote., IL
se conforme & cet égard aux instruetions qui peuvent lui &tre
données par ltiinspecteur social du ressert,

SECTTION ¥,

Dépouillement du serutine

Article 19, =

Le bureau, apres achévement des opérations dont il vient
d'@tre parlé, procéde au dépouillement du scrutine Le prési-
dent ouvre l'urne et compte sans les déplier les hulletins
aul y sont contenus, Il inscrit au procéseverbval le nembre
de bulletins trouves dans l'urne, Il les mélange ensuite, les
déplie et, avee 1l'assistance des assesseurs, les classe

e



dlapreés les cabégories suivantes i

12 bulletins donnant des suffrages valables pour une seule
liste ou pour un ou plusieurs candidats de cette liste
sans contenir d'antres suffrages, Une catégorie distincte
est faite pour chacune des listes dans 1l'ordre des numeros
de celles=-cig

2° bulletins donnant des suffrages a des candidats de plu=

]

sieurs listesg
3° bulletins suspectssy
4° pulletins nuls.,
Les bulletins marqués en t8te et en faveur d'un ou de
plusicurs candidats de 1a mfme liste sont classés dans la

premiére catégoric: le vobte inscrit cn t8te est considéré
COMMe NON aVEeril,

Article 20,

Sont nuls 3

1% les bulletins autres gue ceux qui ont &té remis & 1'élecw

teur au moment du voteg

2° les bulletins qui contiennent llexproession de plus dlun

suffrage en t8tc de listes

39 les bulletins qui contienncnt plus de vebes nominatifs
qu'il y a de mandats effectifs & conférery

4° les bulletins dens lesquels 1'électeur a marqué en méme
temps un vote en t8te d'une liste et un ou plusieurs votes
en faveur d'un ou de plusieurs candidats d'unc ou de plu-
sicurs autres listesyg

5¢ les bulletins dont les formes ¢t les dimensions ont été
altérécs s gqui contiennent a8 1l'intéricur un papier ou un
objet quelcongue ou dont l'auteur pourrait &tre rendu re=
connaissable par un signe, une rature ou une margues.

La merque du vote, méme imparfaitement tracée, exprime

valablement celui-ed, & moins que 1l'intention de rendre le
bulletin reconnaissable ne soit manifeste,

o/
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°© les alletins gui nc contienncent llexpression dlaucun sul-
Trage,

Article 21, =

Le prénident classe parmi les bulletins suspeets, leos
bullctins sur la validité desguels il a lui-méme des doutes
et ceux au sujet de la validité desquels un autre membre du
burcau estime devoir faire des réscrves.

Ils sont ajou d’aprés les décisions du président, a

tés
la catégorie & laquellc ils appartiennent,

Le président acte zu procés=-verbal les réserves gqu'un ou
plusieurs membres du bureaun crvoient devoilr maintenir. En ce
cas, 1l paraphe le bulletin contesté.

Les bulletins de choouwe catégoric sont comptés par les
membres du burean, Ccux-cli compbent égolement le nombre de

suffrages nominatifs obtenus par chague candidat.
g ¥

Article 22,

Py

Le bureau arrtte et fixe le nombre de bulletins nuls et
pour chacune des listes, le nombre de suffrages exprimés en
t8te de liste, le nombre de suffrages exprimés uniquement en
faveur de candidats de la liste, le nombre de suffrages nemi-
natifs obtenus par chague candidat et le nombre total des
suffrages accordés auvx candidats de la liste sur les bulletins
contenant un vote en faveur de candidats de listes différentes,

Tous ces nombres sont inscrits au procesw-verbal,

Lorsque ces opérations sont terminées, les bulletins
classés comme il cst dit a l'article 19 sont placés sous
des cnveloppes distinctes ¢t fermées. Le président transmet
ces enveloppes au président du bureau principal; s'il nten
existe pas, il les remet, sans delai, a l'inspecteur secial
du ressort.

o
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SECTTON VI,

Répartition des mandats ot désignation dos élus,

Article 23.=

Ta répartition des mandats et la désignation des élus

O
~+

effectifs et suppléants est faite par le burcau immédiatement

aprés la clbture des opérations do dépoulllement,

571l existe un burcau principal, les procés-verboux des

autres burcaux sont transmis & celul~ci guil procéde au re-

A

5
censement général des vésultats du scrxutin, a la répartition

Ja

des mandats et & la désismation des &lus,
L'élcetion sc Tall on un scul tour de scrutin,

Torsqu'il n'ly a ¢u'un candidat & élire, celui qui a

:

obtenu le plus de¢ voix cgt proclamé du,

En cas de parité do voix, est proclamé élu, le travaile-
leur le plus ancicn dans llentreprise,

Lorsqu'il y a plusieurs candidats a &lire, le bureau
détermine le chiifre électoral de chaque liste, Celui-ci est
constitué par lladdition

1° du nombre de bulletins contensnt un vote valable en t8%e
de lao liste ou ne contenant de suffrages valables gqu'len

.

Taveur d'un ou de plusicurs condidats de la listes

2° du nombre de sulfrages nowminatifs recueillis par la liste
sur des bulletins contonant des sufirages valables en fa=
veur des candidats de plusicurs listes, ce nombre étant

divisé par celud des mandats 4 conférer,

Article 24,«

Le burcauw divise successivement par 2, 3, 4, etc,...
le chifire électoral de chague liste ¢t range les quetients

dans 1l'ordre de leur dmportence Jusqula concurrence 4'un

nombre total de guoticnts 21 a celul des membres effectifs

a élirc,

S
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Ta répartition entre les listes slopérc en attribuant

a4 chacune d'elles avtant de mandats que son chiffre é&lectoral
a Tourni de quotients égaux ou “upér' ars au dernier quotient

utile,

Lorsqu'un mandat revient a titre égal a plusieurs lise
tes, 11 cst attribué a4 celle dont le chiffre électoral est
le plus élevé, En cas de parité des chiffres électoraux, le
mandat est avtribué & la liste sur laguelle figure celui des
candidats dont 1Blection est en cause, qui a obtenu le plus
de suffrages nominctils ou, subsidiairement, le travailleur

le plus ancien dans 1'lentreprise,

81 une liste obtilent plus de mandats effectifs qu'telle
ne comporte de candidats, les mandats effectils non atitribués
reviennent aux autres 1istcs et pour les répartir entre elles,
le bureau poursult llopération indiguée ci-avant jusou'a at-
tribution compléte du nombre de mandats & répartir.

Article 25w

La désignation des candidats élus slopére conformément
liarticle 57 de 1la loi électorale communale.

Article 206,=

Dans chaque liste dont un ou plusieurs candidats sont
£lus, les candidats non élus, dans 1l'lordre du nombre de veix
obtenues ou, en cas de parits de voix, dans llordre de pré-
sentation, sont déclarés suppléants, sans que leur nombre
puisse dépasser la moitié du nombre des élus de la liste:
toutefois, si la liste ne possede qu'lun élu il est désigné
un suppléant,

5i ce mode de répartition avait pour coenséquence de

faire désigner un nombre de délégués suppléants supérieur
a celui gue peut comporter la délégation par application de
ltarticle 16 de la loi du 20 scphembre 1948 précitée, le

bureaun retirera les mandats suppléants en excédent a chaque

/
o/ &



liste, & commencer par celle qui a ebtenu le chiffre électo-
ral le plus bas; en cas de parité de chiffre ¢électoral, le
mandat suppléant sers retiré a la liste sur laguelle Tigure
le candidat dont 1l'éloetion est en cause, qui a obtenu le
moins grand nombre dc voix et, cn cas de parité, le tra-
vailleur le moins ancien dans llentreprise.

31 le mode de réparbition avait pour conséquence de
faire désigner un nombre de délégués suppléants inférieur
a celui que doit comporter la délégation, le bureau attri-

Jusqu'a concurrence du nombre requis, & commencer par la
liste qui dispose da moins grand nombre de mandats suppléants
lersque deux listes possédent le méme nombre de ma dats
suppléants, le mandst supplémentaire est attribué a celle

gui a obteru le¢ chiffre électoral le plus élevé; en cas de
parité de chiffre elcctoral, le mandat supplémentaire est
attribué & la liste sur laquelle figure le candidat dont
1telection est en cause, qul a obtenu le plus grand nombre

de voix ct, en cas de parité, le travailleur le plus ancien
dans 1l'lentreprise,

Préalablement & la désignation des suppléants, le bu=
reau ayant désigné les effectifs, procéde & une nouvelle
attribution individuelle 2es votes de liste favorables &
ltordre de présentation, cette attribution se faisant de la
mme maniére que pour les effectifs, mais en commengant par
le premier des candidats non élus dans llordre de présen=
tation,

Article 27 .=

S51it8t les opérations terminées, le burecau qui a procédé
a8 la répartition des mandats et a la désignation des élus
cldt le procés-verbal quiestrevBtu de la signature de teus

les membres du bureau et immédiatement transmis par les
soins du président a4 l'inspecteur social du ressort,

e



président cn adresse lmmédiatement une copile par lettre recom=

nmandée a la poste au chef d'entreprisc et & chacune des er=-
ganisations ayant présenté des candidats,

Au plus tard le lendemain de la clfture des opératiens,
le président affiche au méme endreit que les avis prévus
aux articles 3 et 6 du présent arr&té, un avis indiquant le
résultat du vote et transmet & 1l'inspecteur social du ressert
les documents ayant servi a 1'élection,

BCTTON VIT,

Blections particllcs,

Article 28,=

Torsgultil est mis i & L'lexcreico du mandat d'un ou de
plusieurs membres effcectifs, ccux-ci sont remplacés par les

suppléants de 1la mbme lis ﬁu dons 1lordre dans leguel ils ont
éte élus,

Lorsqu'une lisbte n'a pas ou n'a plus de suppléants, 11
est procédé dans les deux mois & une élection partielle dans
les formes prévucs au présent arrdté,

SECTTON VITT,

Recours st surveillance,

Article 29,=

Toute personne ou organisation intéressée peut adresser
une réclamation contre l'élection par lettre recommandée a
la poste a ltinspecteur social du ressort, dans les huilt
jours gqui suivent ll'affichage du résultat du vete.
Ltinspecteur social, de mt fme que les fonctionnaires dée-
signés par le Hol pour surveiller 1l'exécution des dispositions
du présent arrﬁté, peut exiger communication par le chef d'en-

treprise des lisbes électorales ainsi que de teutes piéoces

oS
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es concernant les conditions dfélectorat et

Article 30,

Ltinspecteur social statue, dans les solxante jeurs

de la réclamation, sur la validité de 1'élection,

To déecision de 1'inspecteur social est pertée & la cone-
naissance (u chef d'entreprise, de chacun des élus effectifs
et suppléants ¢t du réclamant gui peuvent introdulre un rew~
cours dans le mois aupres du Ministre du Travail ot de 1a
Préveyance sociale, Ia déclsion du Finistre doit intervenir
dans les soixeonte jours gui suivent Ll'introduction du re-

5

cours, Blle est portée & 1la connaissance des mimes personnes.,

Lorsque la décision dlanmulation cst devenac définitive,
il est procédé dans Jlos donx wols & une nouvelle élection.

SLCTION TX,

Dispositions finales,

- £ e T A et PR
Le préscnt arrfté entre on vigueur @

endéans les six mois pour les entreprises de plus de deux
ceints travailleurs:

endéans les dizx-huit mois pour les entreprises de cent A
deux cents travailleursg

endéans les vingtequatre mois pour les entreprisecs de cine
guante & cent travailleurs,

Article 32,=

Le Ministre du Yravail et de la Prévoyance sociale et
le Hinistre des Affaires économigues et des Classes moyeonnes

e



sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1liexéoution

Donné & le

PAR IE REGENT 3

be Iinistre du Travail et de la Prévoyance
sociale,

Le Vinistre des Affaires économigques et des
Classes moyenncs,

L

Het ontwerp van de Regering bepaalt de voorwaarden

r

niet, welke vereist worden om kiezer te zijn.

Het besluit kon nicl worden tocgepast zolang die
voorwaanrden niel bepanld zljn, zoals artikel 13, alines 2
van de wet het eist. Dvenwel moet, volgens de bewoordingen
zelf van die bepaling, de ¥oning deze voorwaarden vaststele

len na rasdpleging van de paritaire commissies.

De Raad van State stelt voor, een artikel in te voe=
gen waarbi] verwezen wordt naar het latere besluilt, dat ter

ake zal gonomen wordeils

N
@

24

Het ontwerp bepaslt dat beroep kan ingesteld worden
tegen de verkiezingen.

7
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De sociale inspecteur is gerocepen om in eerste aanlog
uitoprask te doen. Hij zal dus belast zijn met de interpretatie
van een reglementering, die in zeer ruime mate de gemeentekies~
wet als voorbeeld necmbs

Deze laatste bepaalt dat berocep bi) de bestendige depu-
taties kan worden ingesteld. De Regering geeft nochtans de so-
ciale inspecteurs opdracht om uitspraak te doen over de beroe=
pen betreffende de geldigheid van de verkiezingen ven de leden
der ondernemingsradens,

Deze adninistratieve rechtsmachten beschikken voor de
uitoefening van hun jurisdictionele opdracht over een talrijk
en ervaren personecl, Voor de scciale inspecteurs zal dit nied
het geval zijn.,

Met het syveteem van de Regering rijst cen vraagstuk van
organisatie, dat door het huidige ontwerp niet wordt opgelost.

S

De tekst van artikel 25 betreffende de gedeeltelijke ver-
kiezingen (28 van het door de Raad van State voorgestelde onte-
werp) 1ijkt in tegensprask te zijn met de tekst van artikel 21,
alinea 3 van de wet, Die alinea bepaalt immers het volgende
"Zodra al de op de lijsten staande plastavervengende leden werw
kelijke leden geworden zijn, mogen er nieuwe verkiezingen uitge-
schreven worden', Die benaling moet niet letterlijk worden opge=-
vat, aangezien de plaatsvervanger van de ene lijst onmogelijk het
werkelijk 1id van een andere lijst kan vervangen ;3 moest de be=
paling letterlijk worden toegepast, dan zou de raad nict voltal-
lig kunnen zetelen, zolang niet de plastsvervangers van al de
lijsten werkelijke afgevaardigden zouden geworden zijn, wat na-
tuurlijk de wens van de wetgever niet kan geweest zijn.
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De Rasd van State otelt bhovendien een sanhal

voor, die de redactie en deo inkleding betreffen con

o

staande ontwerp zijn aangebracht

BESTUTLT VAN DB RBGDNT WAARBIJ DB VERKIDZING VAN T5 AFGEVALRDIG-
DEN VAN HET PERSOUEEL BIJ DE ONDERNBHINGSRADEN WORDT

S e D G s G SR O oo T St T gaen) RNy e

KAREL, Prins van Belgig,
Regent van het Koninkrijk,

Aan allen, tegenwoordigen en toekomenden, HETL

Gelet op de wet van 20 Sentember 1940 houdende organisge

tie van het bedrijfeleven, insounderheld op de artikelen 14 tot
23 3

Gelet op het advies van do cfgevaardigden der meest re-
presentaticve ondernemingshooiden~ en arbeidersorganisaties
die in ce algemcene poritaire raad vertegenwoordigd zijn

n

Op de voordrzcht van de MHinister van Arbeid en Sociale
Voorzorg en

van de Miniagter vor ZSeonomische Zak

cun en tiddenstand, en op het
advies van de in raad vergaderdc Ministers,

WIiJ HEDBBZEN Bo3LOTEN EN YIJ BISLUITEN ¢

LTDETLING Te

Opmaken van de kiezerslijoten.
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Artikel 1.~

De veredsten wezaraan de arbedlders van de onderneming moe=
ten veldoen om deel te nemen aan de verkicsing van de leden der
personcelsafvaardiging zullen worden bepaald overeenkomstig are-
tikel 18 van de wet van 20 September 1948 houdende organisatie
van het bedrijfslevens.

t‘e&/sep



Een later begluit zal de wilze bepalen waaron de kie=

zerslijsten worden opgemaakt.

Artikel 2,-

De arbeiders van de onderneming, die het recht hebben
aan de verkiezing deel te nemen, worden op afzonderlijlke kie~
zerslijsten ingeschreven, naargcelang zi] , voor de toepnssing
van de wetten op de verzekering tegen de geldelijke gevolgen
van ouderdom en vroegbijdige dood, als werklieden of 2ls be-
dienden worden heschouwd.,

Voordracht van de candidaten en opmaken van de stembiljetten.
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Artikel % -

De onderncmingsraad geelt aan de arbeiders van de onder—

-

neming door aanplal ; kennis van de datum wearon hij de ver-

k

Fdo

ezing heeft gesteld.

i’! .

De sanvangsdatum van de kiesverrichtingen mog niet mine
der dan dertig dogen en niet meer dan veertig dagen na de datum

van de asnplakking vallelie

Wanncer e nog geen oudcrnemingsraad bestaat, rust desme

[ee}

verplichting op het ondernemingshoofil,

Artikel 4w

q

Bianen vijftien dagen na de bij artikel 3 van dit be-
sluit bepaalde aanolakking, kunnen de meest representatieve ar-
beldersorganisatics aan het ondernemingshoofd candidatenlijsten
voordragen. Deze laatste geeft die orgenisaties tijdig kennis

van de detuwn, wasrop de uitloting geschiedt van de aan de 1lijs-—

ten toegewezen nurmers.

Op de lijsten mogen niet meer candidaten voorkomen, dan
er werkelijke en plaatsvervangende mendaten te begeven zijn.
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De candidaten-werklieden en ~bodienden moeten onderscheie-
denliik behoren tol de cetegorie, asn welke zi] ter Vgrkiezing

o

worden voorgedragen,.

Artikel 5,=-

Binnen de vijf daegen, die volger op het verstrijken van
de bij artikel 4 van dit besgluit gestelde termijn, gaat het on-
dernemingshoofd of zijn gemachtigde over tot de uiltloting van

het aan idedere 1ijst toogewezen NUMMEr,

Wonneer cen zolfde organisatie een 1ijst van candidaten-
werklieden cn ecn lijet ven candidaten~bedienden hecoft voorge-

dragen, wordt aan dezge twee lijsten hetzelfde nummer toegewszen,

Artikel 6,=-

Dedelijk na de nitloting doet het ondernemingshoofd of

L)

zijn gemachtigde ccn bericht sanplakacn dat vermeldt i

10 datum ern uvur van do verkiczing i

oy

29 de nancn van do candidaten-werklieden en van de candidaten-

bedienden,

713 worden per 1ijs de vorm van de
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3
stembrief, zoals bij artikel & ven dit besluilt

Dit bericht wordt op dezelfd

in artikel % wvan dit besluit bedoelde berich
De wvitloting en de zenplalking mogen bijgewoond worden

door ecn verbegenwoordiger van leder ven do organisaties, die

e} k),

gen lijst hebbeon voorgedragen.

Artikel 7 .-

Binnen de twee dagen, volgend op de bij artikel % van dit

besluit bepaalde aenplakking, kunnen de op de kicgerslijsten voore

komende arbeilders aan het onderncmingshoofd kernnis geven van de
omgtandigheden, die verhinderen ccn candidaat op dc voordrachts-
11ijst, te handhoven.
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Het ondecrnemingshoofd mankt de opmarking over aon de bhem
trokken organisntic, dic over wcen termijn ven vijf dagen bee-
schikt om, %o zi] het nuttig acht, de voorgedragen lijst te
wijrnigen. Aan de condidatenlijsten mag binnen de acht dagen die

de verkiezing voorafgaan geen wijzlging meer aangcbracht worden.

Artikel O

De brieven gebruilkd voor de stemwning moeten overecenkomen
met het bij dit besluilt gevoegde model,

De lijsten moeten overccenkomstig de door de uitloting
3] &

bepaalde volgorde geringschilt worden, De namen der candidaten

worden er irngeschreven in de volgorde van hun voordracht.

somenstelling der kiesbhurelen,.
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Artikel 9.~

De werklieden en de bodienden stemmen in afzonderlijke
burelen. De voorzititer van ieder bureel wordt door het onderne-
mingshoofd gekozen in overleg met de syndikale afvasrdigingen

an het personeel of, zo er in de onderneming geen hestaat, med
de meest representatieve organisaties van de arbeiders der
onderneming.

Is de dag ven de aanplakking der candidatenlijsten geen
ekkoord bereikt, dan gecft het ondernemingshoofd drarvan kennis
aan de gociale inspecteur van het gebied, die persoonlijk het
voorzitterschap van een burecl op zich neemt en de voorzitters

van de andere burelen aanduidte.

De ondernenmingsrasd of, zo ¢r nog geen bestaat, het onder=
nemingshoofd meg, wenneer de omstandigheden het vereison, voor
gen gelfde kiescollege verschillende burelen vormen. In dit gew
val krijgt ecn er van, asngewezen door de ondernemingsraad, het
ondernemingshoeofd of de sociade dnspecteur, de naam van hoofdm

Qﬂo/tt’
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De wvoorzitter van ell kiesburecl wijst zijn scerctaris
aan 3 vier biljzititers worden door de ondernemingsracd anngoeweznen,
Indien de ondernemingsrasd neg nict bestaat, wijct de voorzitter
hen zelf zan.

De secretaris en de bijzitters moeten op de kiczorslijst
van hun categorie voorkomen. 21ij mogen niet onder de candidaten
gekozen worden.

Artikel 10,

Ten minste acht dagen vddr de datum gesteld voor de vep
kiezing, doet de onderncmingsraad of, indien hij nog niet bestaat,
het ondernemingshoofd op desclfde plaants als het in artikel 6 van
dit besluit bedoolue bericiit, ecn bericht aanplakken wazron de
samenstelling der kiesburclen en de indeling der kiezeors per
burecl is aangogeven,

AFDDLING IV,

S S b wn‘n‘hm-wm

Kiesverrichtingens.

Artikel 11 .=

De kiezers worden door het ondernemingsipofd tot de vere
kiezing opgeroepen. De oprocpingsbrief wordt hun in de onderne=

ming ten minste vijf dagen vddr de datum gesteld voor de verkie-
zing overhandigde

De kiezex
worden overhandigd niet in de onderneming asnwezgig is, wordt op-

die de dag waarop de oproepingsbrief hem moet

P
L

gerocepen per aasngetbelkende brief, welke uiterlijk 's anderendaags
ter post wordt afgegeven.

Artikel 12,-

Op de bevichten bvepaald in de artikelen 5 en § zlsmede op
de oproepingsbries bepaald in artikel 11 moet de volgende vermelw
ding voorkomen 3

"Om aan de afvaardiging, die zol worden verkozen een wele
kelijk vertegenwoordigend karakter te arborgen, is
de arbeiders een plicht aan de stemming deel te nemen'.



Artikel 1% ¢m

De uren tijdens welke de kiesburelen open zijn worden
derwijze vastgesteld dat al de arbeiders aan de stemming kunnen
deelnemen, zonder dat de goede gang van de onderneming eronder
lijdt. Daartoe kunnen de kiesverrichtingen gedurende verscheiw-
dene, zelfs niet achtereenvolgende dagen worden voortgezet.

Artikel 14.-

De stemnming geschiedt in de lokalen welke door het onder-—
nemingshoofd ter bheschikking van de kiesburelen zijn gesteld.

Het ondernemingshoofd is gelast het voor elk burccl voore
behouden lokasal zo in te richten dat het geheim van de stemming
gewaarborgd is. '

1

Voor de verrichtingen in zake stemming en stemopnoeming
en inzonderheid wat betreft de inrichting der lokelen, het vere
zegelen der stembusscn, het opmaken en bewaren van de processene
verbaal alsmede het bewaren van de voor de stemming gebruikte
brieven, is de voorzitter gehouden de onderrichtingen van de

sociale dinspecteur van het gebled na te leven.

laatste , .
3telt doze S onregelmatigheden vast die onder meer het
geheim van de stemming of de julste telling van dc stemmen in
gevaar kunnen brengen, dan maskt hilj hiervan

proces=verbasl oD

Artikel 15,-

Indien één of meer bijzitters niet sanwezig zijn op het
uur gesteld voorf%anvang of de hervatting van de kiesverrich-
tingen, den wijst de voorzitter te hunner vervanging kiezers
aan gekozen onder de eersten die zich op het burecl aasnmelden,
gonder dat deze aanwijzing, in de mate van het mogelijke, de

goede geng van de onderneming mag schaden,

Artikel 16 o=

De voorzitter handhaaft de orde en zorgt voor de regelma=-
tigheid van de kiesverrichtingen,

De voorgzitter kan tot de stemming de arbeiders der onder-
neming toelaten die op de kilezerslijsten niet voorkomen, doch
door bewijsmiddelen waarover het bureel zich uitspreekt, doen
hlijiken dat zi] voldoen aan de vereisten om aan de stemming deel
te nemen. Evenzo, hoewel zi} op de genocemde lijst ingeschreven
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zijn, kan hij degenen niet toelaten van wis het hem op dezelfde
wijze bewezen is dat zi] aan deze vereisten niet voldoen.
Artikel 17 .=

De voorzitiecr vergewial er zich van dat de stembrieven
rechthoekig in vieren zijn gevouwen, zo dat de vaklen bovenasn
de lijsten naar binnen zijn gekserd; hij stempelt ze op de keerw
gijde, voor al de stembrieven op dezelfde plaats,met cen zegel

waarop de datum van de verkiezing vermeld staant.

De kiezer ontvengt een stembrief uit handen van de voOr=
zitler en gsteckt haem gevouwen in de stembus, na er in de doar=
toe voorbehouden plagts van het lokaal zijn stem te hebben op
uitgebracht. Indien hij deze bepaling nict naleeft, kan de
voorgitter de gtembrief terusnemen en nietig verklaren, maaxr
moet hem cen nicuwe swembrisi overnandigen indien hij de¢ wens
vitdrukt, Hij moct hetzrlfde doen indicn de kilezcr giin stome
brict beschadigt.,

De kiezer, die wepons zijn lichaneliike toestand onbe=
: . stemmln Vo r%ehovden nlaats . . ..
kwaam is om allecn naar voor de cann of om melf zijn
stem uit te brengen, meg, met boestemming van de voorzitter,
zich door ilemand luten lelden of bijstaon,

De kiezer brengt zijn stem uit op de wijme bepazld bij

'

artikel 40 van de gemecniekicswet. Hij nag nied meer sicmmen
uitbrengen dan er workelijke mandaten te begeven zijn,

Artikel 18,

Wannecr de stemning gesloten isy sluit het burecl het
proces-=verbaal af; het vermeldt het getal kiezers die aan de
stemming hebben deolgenomen, het getal Teruggenomen stembrieven

en het getal nict gebruikte stembrieven,

¢

De teruggenomen en de niet gebruilkte stembricven, alsmes

Lot

de de lijsten dic voor het cinstippen hebben gediend, onderte-

kend door de leden van hel burcel die ze bijhielden en door de
voorzittier, worden onder verzegoelde omslag geplaatst,

-5

Wanneer de kiesverrichitingen verschillende dagen duren,
necmt de voorzitier van het bureel alle nodige maatregelen voor
de bewaring van de sgstembussen, van de stembrieven en van de

§

sa;/sie



- O

documenten betreffende de kiesverrichtingen, Hierbi] ncemt hi]
de onderrichtingen in zcht, dic hem door de sociale inspoecteur
van het gebied kunnen gegeven worden,

ATDELING Ve

Stemopneming.

Artikel 1GQ .=

Nadat de begproken verrichtingen ge8indigd zijn, geat
het bureel over tot de stemopneming. De voorgitter opent de
stembus en .telt, zonder ze tc ontvouwen, de er in voorhanden
stembrieven, Hij vermeldt in het proces~verbaal het getal in
de stembus gevonden stembricven, Dasrna mengt Bij ze doorcen,
ontvouwt ze en rangschikt gc, met behulp van de bijzitters,
als volgts
16 gtembrieven met geldige stemmen voor cen enkele lijst of

voor een of meer candidaten wvan deze lijst, zonder andere
stemmen te bevalten. Ben afzonderlijke categorie wordt ge=-
maakt voor elke der lijsten in de volgorde van e nummers

dezcr lijstong

2° givembrieven mot stemmen voor candidsten van vergschillende
lijstens

3% verdachte stembricvens

49 ongeldige stembrieven,

De bricven met een sbtem bovencen de lijst en met een

o

stem ten gunstce ven een of meer candidaten derzelfde 1ijst
worden in degferste categorie gerangschikis de stem bovenann de

1lijst wordt als niet besiaonde beschouwd,

Artikel 20, -

Ziin ongeldigs
19 de anderc gtembrisven dan die welke aan de kieger werden
overhandigd op het ogenblik van de stemnings
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2° de stembricven waarop meer dan €én gtem bovenasn ecn lijst
is uitgebracht;

%39 de stembrieven die meer naamstemmoen bevaticon dan or werkelijk

mandaten te begeven zijng

40 de gilembrieven waarop de kiczer cen suem bovenoan cen 1ijst
en tevens ecn of mecr stemmen bten gunste van cen of meer
candidaten van con of meer andere lijsten heeft uitgebrachts

5% de gtembrieven waarvan de vormen en de afmetingen verandexrd
zijn of dic¢ binnenin cnipg papicr of‘voorwerp bevatiten of
waocrvan de kiezenr door con teken, n doorhaling of cen merk
zou kunncn wordon herkond,

Het merk von de gtomning, zcelfs wonneer het op onvolmaake
te wijze is getckend tolt als cen geldig uiltgebrachte stem,
benzij de bedoeling om de gtembrief herkenbaar te makon,

klaeerblijkelijk is.

6° de stembrieven woarop gecn stem wo uitgebracht,

n
&
=
2

Artikel 21,

Onder de verdachte stembrieven rangschikt de voorzitter
die can de geldigheid waarvan hlg zelf twijfelt en die omirent
do geldigheid waarven ecn ander 1id van hed bureel voorbchoud
meent te moeten makern.

L -

Volgens de beslissing veon de voorzitter worden zij bi]
de categorie gevoegd woartoc zij bchoren,

De voorzitier tekent in het proces-verbaczl het vocrbehoud
nan dat één of meer lcden van het bureel menen te moeten hande
haven, In dit geval parafeert hij dc betwiste stoembrief,

De bricven van iederc categoric worden door de leden van
het bureel geltcld, Dezen tellen evenecns het asntal door elke
candidant behaosolde nocnsitemmens
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Artikel 22 .-

Het burecl bepanlt en stelt vast het getal ongeldige
stembricven cn, voor elke lijst, het getal bovenaan de 1ijst uit-
gebrachte stemuen, het getal stemmen die enkel op candidaten van
de 1lijst =zijn uvitgcbracht, het getal door iedere cendidaat behasl-
de naamstemmen cn het volledig getal stemmen uitgebracht voor de
candidaten van de 1ijst op de stembrieven met een stem voor can-
didaten van verschillende lijsten.

Al deze getallen worden in het proces-verbaal vermeld,

Wanneer deze verrichtingen zijn getindigd, worden de stoem-
brieven gerangschikt zoals in artikel 19 is bepaald, onder af-
gonderliike gesloten omslagen. De voorzitter maankt deze omslagen
aon de voorzitter van het hoordburecl over § indien cr geen hoofd-
bureel is, meakt hij ze onverwijld over aasn de sociale inspecteur
vaen het gebiled.

ATDELING VI,

Verdeling der mondaten en aanwijszing der gekomenern.
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Artikel 23.-

Het burccl wverdeelt de mondoten en wijst de werkeld jke
en plaatsvervangende gekozenen asn dadelijk na de sluiting van
de stemopneming.

Indien er ecn hoofdburccl besteat, worden do processenw—
verbaal van de andcre burelen overgemaakt aan dit bureel, dat
overgaat tot de algemene telling van de uiltslagen der stemming,
tot de verdeling van de mandaten en tot de manwijzing ven de
verkozenens

De verkiezing geschiedt door middel wvan een enkele steme
ming.,

Is er slechts ¢én candidaat te verkiczen, dan wordt de
candidaat, diec de meeste stemmen hecft verkregen,veriozen ver-
klaard. Sy
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Bit staking van stemmen wordt de arbeider, die het langoth
bij de ondexneming in dicngt is, verkozon verklaard,

u

4ijn cr verscheidene candidaten te verkiezen, dan bepasl
het burecl het kiescijfer van icdere 1ijst, Dit wordt bepaeold
door de optellings

19 van het geial stembricven met een geldige stem hovenaan de
lijst of med geldige stemmen voor slcechts één of versdieidenc
candidaten van de 1lijats

2% van het getal ncomstemmen, door delijst bekomen op stembrice
ven met geldige stemmen voor candidaten van verscheidene
lijsten, met dicn versgtande dai dit getal gedeeld wordt door
dit van de te begeven mondaton,

Artikel 24,=-

Het burecl deelt achierecnvolgens hetl kiescijfer von elke
lijst door 2, 3, 4, en%.,, cn rangschiict de quotivnten noar de
orde van hun belangrijlkheid tot beloop van een totanl getal

guotitinten gelijk acn ait van de te verkicemen werkelijke leden.

De verdeling

[

onder de lijeten gesd iedt door aan elke

1ijst evenveel mondoiten toe te lennen ols hosr kiescijfer quowm

Ti¥nten heeft opgeleverd, geliik san of hoger dan het lontste
, L () —

nuttig quotitint,

Wannecr cen mondant met gelijk recht aan verscheldene
lijsten tockomt, wordi het toegelkend con die welke het hoogste
kiescijfer verkregen heofte Bij staking ven de kiescijfers,
wordt het mandaat toegekend can de lijst waarop voorkomt deze
van de candidaten over wier verkiezing heiv gaat, die de mecste
nacmstemmen heoft verkregen of, in de tweede plaats, de arbeilder

]

die het langst in de oaderneming werkt.
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Indien ccn 1ijst meer werkelijke mendaten bekomt dan
z1] candidaten telt, komon de nict toegekende werkelijke men-~
daten aan de andere lijsten toe en om ze onder hen te verdeclen
zet het bureel de voornoemde bewerking voort tot het getal te
verdelen mandaten volledig is toegewezen.

Artikel 25,

De aonwijzipg der verkozen candidaten geschiedt overeen-
komstig artikel 57 ven de gemcontekieswet.

Artikel 26,

Op elke lijst, waarvan ¢én of meer candidaten verkozen
zijn, worden de niet verkosen candidaten, in de orde van het
getal bekomen stemmcen of, bij steking van stemmen, in de orde
van voordracht, plaatsvervengende verkozenen verklaard, zonder-
dat hun aantal hoger mag zijn dan de helft van het getal ver-
kozenen van de 1ijsts indicn er evenwel slechts één candidaat
van de lijst is gokozoen, wordt er een plaastsvervangegx aan-
gewezen.

Indien deze wijze van verdeling tot gevolg heeft dat een
hoger getal plaatsvervangende afgevaardigden wordt aangewezen
dan de zfvaardiging overconkomstig artikel 16 wvan voornoemde
wet van 20 September 1542 meog tellen, zal het bureel de ogver-
tollige plaatsvervangende mandnten van elke lijst afnemen, ts
beginnen met die welke het langate klescljfer heeft bekomen 3
bij staking ven de kiescijfers, zal het plaatsvervangend mane
daat worden afgenomen van de lijet wasrop de candidaat, over
wiens verkiezing het gaat, voorkomt, die het minst stemmen
heeft bekomen cen, bij staking van stemmen, de arbeider met de
kortste diensttijd in de onderneming.

Mocht de wijze van verdeling tot gevolg hebben, dat een
kleiner getal plaatsvervangende afgevasrdigden wordt cangemezen
dan de afvaardiging moet tellen, dan zal het bureel, tot beloop
van het vereiste getal, aan elke 1ijst ecn bijkomend plaatsver=
vangend mandeat toewijzen, te beginnen met de 1ijst, die over

het minst groot getal plaatsvervangende mandaten beschikt g

3@3/%@?



§
S
§

i

wanneer twee lijsten een gelijk getal plaatsvervangende manda-
ten tellen., wordt het bijkomend mandazt toegewezon aan die welke
het hoogste kiescijfer heeft bekomen 3 bij stoeking van de kiles-
cijfers, wordt het bijkomend mandaat toecgewezen aan de 1ijst
carop de candidaat, over wiens verkiezing het gaat, voorkomt,
die het grootste getal stemmen heeft bekomen en, bij staking ver
stemmen, de arbeider met de langste diensttijd in de ondernemin

Vooraleer de plaatsvervangende candidaten worden aange-
wezen, gaot het bureel, nadalt het de werkelijke candidaten heeft
aangewezen, over tot een nieuwe individuele toewljzing van de
lijstetemmen, die aan de voordrachtsorde ten goede komen § deze
toewljzing geschiedt op dezelfde wijze als voor de werkelijke cao-
didaten, doch te beginnen met de ecrste der niet verkozen candi-
daten in de orde van voordracht,

Artikel 274~

Zodre de verrichtingen ge¢indigd zijn, sluit het bureel,
dat de mandaten heeft verdeeld en de verkozenen aangewezen , het
proces=verbaal af, dat door al de leden van het bureel wordt
ondertekend, en onmiddellijk door de voorgitter aan de sociale
inspecteur van het gebied wordt overgemesakt.,

De voorzitter zendt onmiddellijk een afschrift, bij een
ter post aangetekende brief, aan het ondernemingshoofd en aan
ieder van de organisatics, die candidaten voorgedragen hebben.

Ulterlijk de dag na het sluiten der verrichtingen, plakt
de voorzitier op dezelfde plaats als de berichten vermeld in de
artikelen 3 en 6 van 4it besluit een bericht aan met de uitslag
der stemming cn maakt de documenten, die voor de verkilezing
hebhen gedicnd, amn de sociale inspecteur van het gebied overe.
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ATDGLING VIT,

Gedceltelijke verkiezingen

e

Artikcl 20,

Wanneer aan de uvitoefsning van het mandaat van ecn of
mecy wovrkclijke leden cen einde wordt gemeckt, worden dozme

lagtste vervangen door de plactsvervangers van dezclfde lijst

in de¢ volgorde waarin zij verkozoen zijn.

Wannecr con 1ijet geen plaoatevervengers heeft of c¢r geen
ecr heeft, wordt hinucen twee mornden in de bij dit besluit be-

paalde vormen tot cen gedcelitelijke verkiezing overgegain,

AFDELING VITT,

Beroep en Toczmicht.

e,

Artikel 29, =

»

Elke belanzhebbende persoon ol orginisatie kan, binnen
e acht dagen volgend op de acnplakking van de ulitslag der stome
ming, bij ccn ter post aangetekende brief cen bezwoorschrift
tegen de verkiezing indicnen bij de socialc inspecieur ven het

gebied,

Do sociale dingpeciteur kan, evennls de ambtenaren die door
de Koning zijn asngewczen om over de uiitvoering van de bepaline
gen van dit besluilt te waken, van het ondernemingshoofd medes
deling cisen van do kies lL]bL noen van alle bewljsstukken
betreffende de voorwoaorden om te kigen en verkozen te worden.
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Artikel %0,=

o

De sociale dinspectcour doet, binnen zestig dagen na he

pnx

Y]

indienen van het bezwaarschrift, ultsprack over de geldighed

van de verkiezing.

Van de beslissing van de gocialce inspectour wordt Lkennig
gegeven aan het ondernemingshoofd, aan icdere werkcolijke of
plactsvervangende verkozene en aan de klager, die binnen de
macnd bij de Minister van Arboeld en Sociale Voorwmorg beroep
mogen aantekenen De beslissihg ven de Minister mocet vallen
binnen gesilig dagen no het indienen van het beroecp., En wordt asn
dezelfde porsonen kennis van gegeven,

Wanncer de slissing tod nietigverklaring definiticf is
geworden, wordit binnen twec marnden $0t ecen nieuwe verkiezing
overgegaan,

AFDLLING TIX.

Slothepalingen,

Artikel 31,

Dit besluit trecedt in werkings
binnen zes maonden voor de ondernemingen med mcer dan tweehone
derd arbeiderss
binnen achitficn masnden voor de ondoernemingen met honderd tot
twechonderd arbeiderss
binnen vier en twiniig masnden voor de ondernemingen met vijftig
tot honderd arbeidcers,

Artikel 32~

De Minister van Arb:id en Scciale Voorzorg cn de Minister
van Economigche Zaken en Middenstand zijn, elk wat hem betreft,
belost met de uitvoering van dit besluit,

Gegeven te y de
VANTLCE DB REGENT
De Minister van Arbeld en Socialc Voorzorg,
De Minister van Bconomische Zoken en Middenstand,
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Etaient présentss

Messieurs :

De Heren

3]

State

V. DEVAUX,

M, SOMERHAUSEN,

L. FREDERICQ
G. DOR

G, PIQUET, grefiiex

La concordance entre la vers
sion frang¢eise et la version
néerlandaise o été vérifide
sous le conitrdle de

I SUBTENS, président

LE GREFFIER - DE GRIFFIER,

voorzitter van de Raad van

adjoint,
adjunci=grifiier,

Waren asnwezig:

J. SUBTENS, président du Conseil d!Etat, président

voorzitter

eonscillers d'Etat

razdsheren van Sitate

agsesseurs de la seclion
de 1égislation

bl jzitters vah de afdeling
wetgeving

greffier
griftier

De overcensiemming tussen de
Fronse en de Nederlandse tekst
werd nagezien onder toegicht van

de H, SUBLENS, voorzitter

IE PRESIDENT =~ DE VOORZITTIR,



