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KONINKRIJK BILGLIE, ROYAUME DE BELGLIQUE.
IES VAN DE RAAD VAN STATE. VIS DU CONSEIL D'ETAT.
De RALD VAN STATE, afdeling Le CONSLEIL D'ETAT, section de
ceving, eerste kamer, de 13¢ législation, prcmiére chambrc,saisi
mber 1955 door de Ilinister van  par le Iinistre du Travail et de la

id en Sociale Voorzorg verzocht
van advies fTe dicnen over cen
sluit"tot

stelling van het model<huis—
or

icrp van koninklijk be
lelijk reglement vo de onder~-
ondcy -
bevoegdheld

het Nationaal Paritair Comité

ngsraden opgericht in de
ngen die onder de

de houtbewerkende nijverheid
.en', heeft de 15¢ December 1955

volgend advics gegeven

Prévoyance sociale, le 13 décembre
1955,
projct d'e

lc réglement dtordre intéricur—ty

dfune demandce dlavis sur un

arrété royal "établissant

*’5

se

nour lcs comsclils d'entreprise

institués dans lcs entrepriscs
rclevant de la Commission paritaire
tronsf or-

nationale de l'industric

matrice du bois", o donné le 15

déceombre 1955 1l'avigs suilvant
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Het cerste 1id van de aanhoef leve men als

wet van 20 September 1948 hou-

van het bedrijfsleven, inzonderheid

op artikel 22 gewijzigd blj de wetten van 15 Juni 1953

en 15 Maart 1954;".

Er is geen volledige overeenstemning tussen

n

en de Franse tekst van artikel 1. Mede

stelle

rdse

men de Nederlandse

"Het bij dit beslult gevoegde model-~hulshounde-

1ijk reglement is opgesiteld voor alle ondernemingsradcn

opgericht in de onderncmingen dic

van het Nationocal Paritair Comité

onder de bevoegdheid
der houtbewerkende

nijverheid vallen',

men, volgens het gobruikelljke formulier ¢ "..,

In de Nederlandsce tekst van artikel 2 schrijve

zijn,

ieder wat hem betreft, belast met de ultvoering van

dit beslult",

Artikel 1 van de bijlage lact de ondernemings-—

raden toe hun zetel in om het seven welke plaats te

vestigen.

o../a-a
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Artikel 4 schrijft verder voor dat de onder-
nemingsraad i "z2iin bij artikel 1 aangeduide zetcel!

vergadert,

Beide artikelen zouden als gevolg kunnen
hebben dat artikel 22, § 1, van de wet niet wordt
nageleefd; luidens die bepoling immers moet de onder-

nemingsraad "ten zetel van de onderneming vergaderen'.

Aan artikel 1 voege mcn derhalve de woorden

toe ¢ ... woor de onderneming hazr zetel heeft',

Bij artikel 2 meoet worden opgemerkt dat de
sanenstelling van de onderneningsraad door de wet is

vastgesteld.
Het is onnodig te herhalen, dat het hoofd
van de ondernening "van rechtswege 1lid van de raad is'.

Deze woorden dienen dus te worden geschrapt.

Ook schrappe men de woorden "of zijn afge-—

2 e 0/ © o »
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Artikel 3 dig, nutatis mutondls, ecn herha-

ling van artikel 15 der wet. Voor de Nederlandse verw

'],
sie volge nen de tekst ven dit artikel op de voet.
Artikel 3, J, moet gewljzligd worden.

Artikel 15, eerste 1id, J, der wet schrijft
imuers voor 1

"De ondernemingsraden hebben tot toak ... ¢

j» volgens bij koninklijk besluit vast te
stellen voorschriften en voorwaarden kunnsn de onder-—
nemingsraden bevoegd worden geusockt om de functie te
vervullen verleend zan de comitsé's voor veiligheid en

gezondheidas.,",

Artikel 7 van het besluit van de Regent van
13 Juni 194%¢ tot oprichting von de ondernemingsraden
schrijft voor dat "de onderneningsraad onder de volgen—
de voorwaarden ken beglissen doet hi] in de toekomst
de ann een comité voor veilirzheid en hygiéne toegekende

functies zal vervullen...",

Het stelsel is dus dat de onderneningsracnd

een keuze kan doen,

Zulks blijkt niet meer uit het voorgelegde
ontwerp, ten minste niet uit artikel 3, j. Deze tekst
zou moeten gewlijzigd worden zoals in het hiernd voor-

gestelde ontwerp is azngegeven.

veo/ e
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In artikel 4 vervange ncn, om de redenen aan-
geooven bi] artikel 1, de woorden "in 2zijn bij artiksl

1 ncngeduide zetel" door "in de zebel der ondernsining'.

In artikel 9, eerste lid, schrappe men de
H b
woorden "of zijn afgevaardigde'.

Artikel 19, dat cen verelste stelt waardoor
inbreuk wordt gemackt op artikel 15 der wet van 20

September 1948, dient te worden geschrapt.

Tenslotte stelt de Raad van State voor,in de

bijlage de volgende vornwijzigingen aan te brengen

1. Voor de Franse tekst : de wijzigingen die in de

Franse tekst van het advies zijn voorgesteld.

2. Voor de Nederlandse tekst wordt de volgende redactie

aanbcvolen:

Qca/._‘!
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Model~huishoudeli jk reglement voor de ondernemingsraden

opgericht in de ondernemingen die onder de bevoegdheid

vellen van het Nationaal Paritair Comité van houtbewcr-
kende nijverheid,

b e P L A o I e (T R e B Y R T

Afdeling 1. = Zetel en samenstellirng van de ondernenings-

L
)
1)
&

Artikel 1.~ ... (zie advies) ...

Artikel 2, =

De ondernemingsrand bestaat uit
1. Het ondernemingshoofd.
2en3 ... (zie ontwerp) ...

Voorts bchoren tot de raand s

1. en 2. ... (zie ontwerp) ...

De plonotsvervangende leden nmoeten zitting
neren in vervonging van ecn overleden of ontslagnemend
1lid of van een 1id dat niet langer de bij de wet verciste
verkiesboarheidsvoorwacrden vervult., ZiJ] veltooien het

mandast van hun voorganger.

/
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Afdeling 7,~ Task van de ondernenmingsraad,

Artikel 3,

De onderncecumingsraad heeft tot taak, binnen
de perken van de op de onderneming toepasselijke wet-
ten, collectieve overeenkomsten of beslissingen van de
paritaire comuissién

a. advies uit te brenzgen en alle suggesties of bezwa-
 ren te kennen te geven over alle maatregelen die de
arbeidsorganisatie, de arbeldsvoorwaarden en het
rendement van de onderncming zouden kunnen wijzie

gen;

b. van het onderncringshoofd in economisch en finan-
clecl opzicht te ontvangen :

10 ten minste elk kwartaal tijdens de door de on-
dernemingsraad vastgestelde vergadering, in-
Jichtingen omtrent de productivitelt alsnede
inlichtingen van algemene aard betreffende de

ganz van de ondernenings

2° op gezette tijden en ten minste bij de slulting
van het mactscheppelijk dienstjaar, inlichtingen,
verslagen en bescheiden die de ondernemningsraad
kunnen veoorlichten over de bedrijfsuitkomsten

van de onderneming.

De aard en de onvang van de te verstrekken
inlichtingen, de mede te delen verslagen en beschel-
den, zijn vastgesteld bij het koninklijk besluit
van 27 November 1950.

4
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Op verzoek von de door de arbeiders benocndc
toden van de onderneningsracd worden de ucdegedectde
verslagen en beocheidan Judet en volledig verlklacrd
Joor cen beddipgd revisor, erkend door de bevoeegde bo-
drijferacd of, indien er geen is, door de Xoning, op
de voordracht van de nmeest vooraanstaande orgonisaties

van de onderneningshoofden en de loontrekkenden.

De revisor wordt cangewczen door de onderne-
mingsread. Bij onenigheid in de schoot er van wordt
hij aangewezen door de bevoegsde bedrijfsracd
adviezen of wverslagen uit te brengen die de verschil-
lende standpunten weergeven dice in 2zijn midden tod
uiting kwanen vetreffende iedere kwestic van econorische
a2rd die onder zijn bevoesdheid valt en die hem vooraf
werd voorgelegd, hetzi] door de betrokken bedrijfs-
raad, hetzij door de Centrale Raad vcor het buodrijfs-
levens
binnen het bestek van de desbetreffende wetgeving, het
werkplastsreglenent of het huishoudeli jk reglement van
de onderneming op te nmaken en te wijzigen en alle no-
dige mactregelen te nemen ol het personcel diepcangaan-
de voor te lichten; te zorgen voor de stipte toepas-
sing van de industrié€le en socicle wetgeving ter be-

scherming van de arbeiderss;

de in geval van afdanking en aanwerving van arbeilders
te volgen algewmene criteria te onderzoekens

te zorgen voor de tocpassing van elke algemene bepaling
welke de onderneming, zowel op sociaal gebied als ten
opzichte van de veststelling der criteria betreffende
de verschillende graden van beroepsqualificatie, aan-

elangt;

coi/ v
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g, de datums van de jazarlijkse verlofdsgen be bepalen
en, indien cr aanleiding toe bestaat, een beurt-

wisgeling van het versonecl 1n te leggens

h. al de maatschappeli jke werken te beheren die door
de ondernening worden ingesteld voor het welzijn
van het personcel en die cls zodanig door de onder—
nemingsraad zijn erkend, tenzi]j zij worden overge-
laten aan het zelfstandis beheer van de arbeiders;

i. alle noaatregelen te onderzoeken, die geschikt zijn
om de ontwikieling van de geegt van samenwerking
tussen het onderneminzshoofd en 2ijn pcrsoneel te
bevorderen, onder andere door het gebrulk der tacl
van de streck voor de inwendige betrekkingen der
ondernening; waardoor onder meer verstoan worden
de mededelingen vocrzien onder littera b, de boek-
houding, de dienstorders, de briefwisseling net de

Belaische openbare besturen;

Jj. wanneer hi) zulks overecnkonstig artikel 7 van het
besluit van de Regent van 13 Juni 1949 tot oprichting
van de onderneminisraden beslist, de aan de comité's
voor velligheid, guzondheid en verfraaiing der
werkplaatsen toegekende functies te vervullen vol-
gens de voorschriften en voorwaarden bepazald bi]

genoemd beslult,.

ool/'-»
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De onderneningsraad vergadert in de zetel

der ondernemning.
De voor de verzaderingen nodige lokalen
evensals de behoeften stelt het ondernemingshoofd fter

beschikking van de raand,

Artikel 5, -

De onderneningsraad is verplicht eenmanl per
maand te vergoderen,

Hij vergadert bovendien telkens als de voor-
zitter het nuttiz acht of op aanvracg van de helft
der personcceclsafgevacrdigden; in dit laatste geval
heeft de vergedering plaats binnen acht dagen na de

aanvraag,op dag en uur door de voorzitter bepaald,

Artikel 6.-

De rasd vergadert tijdens de werkuren, be-

halve wanneer hij anders besliste.

Artikel To=-

De oproeping, onder gcesloten omslag met de
vermelding "persoonlijk" door de voorzitter aan elk
raadslid individueel gericht (ter hand gesteld in de
werkplaats, docr de post of door enig ander middel

/

oao/too



volsens alsprack in de Ohdernemin;sraac); behelst de
ageonda ven de vergtderling. Sancn net de docunenten be-

treffende do Czendr moct i de leden ten ninsbe drie

1

werkdasoen voor de vergadering geworden, sventueel wordt

)

er in verreld wie de vergadering heeft asngevraagd.

Artikel &,

e+o (zoals in het ontwerp der Regering) ...

Op de agoenda mocten voorkomen alle kwestiles
wearvan de voorzititer heeft beslist of wanrvan een
1id ven ce rand ten ninste zes dagen voor de vergade-
ring heeft gevracgd, det zi) ¢r op zouden worden ge-
brecht; zodr.nige vradg moet worden verantwoord en
eventueel moeten de desbetreffende documenten cr bij

vorden gevoesd.

Ook koumen op de wgenda voor de kwesties waar-

over ten minste zas dagen voor de ver,adering advies

n

of verslag is gevrasgd. Bventueel moet zodanige vraag
worden verantwoord en moeten de desbetreffende docu-

nenten er bij worden gevoegd.

De agenda nag allecn kwe es bevatten welk

birnnen de bevoegdhoid van de ondernemingsr;ad vallen.

Afdeling 4, = Voorzitter en secretaris,

Artikel 9, -

Het onderneningshoofd zit de ve deringen
voor. Bij afwezigieid of verhindering moct hij zich

doen verv-.ngen dcor de persoon die hij di.artoe heeft
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sermchiuigds. Do genechtigde wordtb cansgestcecld in de eerst

[

_+

e
vergadering van de onderneninsgsraads Hij heeft deuclfde

bevoemgdheilid en hetzelfde gevag uls de voorzilter.

De voorzitter zorgt voor de gocecde werking
van de raad, handhaaft de orde, doet het reglenent ne-
leven, leldt en sluit de besprekingen, stelt de vragen
waarover een beslissing moct worden genotien, kondigt

de genomen bheslissingen ann.

De punten van de agenda moeten worden bespro-
ken in de volgorde woarin zij op de oproeping voorkornen,
Allecn de raad kan een of meer punten van de agenda

schrappen of de volgorde er van wijzlgen.

Artikel 10.—

De voorzitter zilet toe dat de besprekingen
verlopen ret de objectiviteit en de eerbicdiging van
andermans mening, welke onmisbaar zijn voor de geest
van samenwerking die in de onderncmingsracd nost

heersen.,
De raadsleden die zich aan een aantijging of
een kwetsende persoonlijlke zinspeling schuldig naken,

rocpt hij tot de orde.

Artikel 171,-

De secretaris wordt uit de leden van de perw-
scneelsafvaardiging gekozen en tijdens de eerste verga-

dering van de racd door haar acngestelds.

!0“/‘."
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De adjunci-secretaris wordl volgens dezellde
wi jze aangesteld. Hij vervangt de secretnris wannecr

deze verhinderd is.

Artikel 12.-

De secretaris verzendt de oproepingen, ont-
vangt de aan de raad gerichte briefwisseling, stelt
de notulen van de vergaderingen 0D en bewaart deze
notulen alsook het archief:; hij zorgt er bovendien
voor dat de notulen aan de racdsleden nedegedeeld

worden, overecnkomstig artikel 18 van dit reglement,

Artikel 13.-

Het ondernemingshoofd bezorgt de sccretaris
alle matericle medewerking die dezc nodig heeft om

zijn opdracht te vervullen.
De personen dic zijn cangewezen om de secre-
taris in het vervullen van zijn opdracht bi] te staan,

doen dit onder zijn verantwoordeli jkheid.

Artikel 14,~

e

De geccretaris ontvangt voor de zan Zijn op-
dracht bestede tijid ecn bezcoldiging gelijk aan die
welke hem wegens 2ijn gewone arbeidsprestatics voor

cen overeenstemmende duur verschuldigd is.

De Raad stelt het aantal uren werk vast
welke hij voor het verwvullen van de¢ tack van scecre—

taris nodig acht.

0-./»9.
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Artikel 156~

De raad kan de vooruvitter en de scceretaris
of enig ander 1id gelasten hem bij administratieve
I

C

overheden en bi] openbare of private instellingen

vertesenwoordizen..

Afdeling 5. -~ Notulern..

Artikel 16, -

Het ontwerp van de notulen,opgemcckt door de

0
secretaris, wordt binnen drie dagen aan de voorzitter

<

oorgelegda

De notulen worden voorgelezen blij het opencn
van de vergadacering volgende op die woarcpo zl] betrek—-
king hebben. Zi] worden onmiddellijk goedgekeurd, te-

zeldjk nmet de cventuele wijzlgingen.

Artikel 17, -

De notulen moeten bevatten 3

1, de acn- en afwezigheden en de notivering voor deze
lactste, de acnvangs—~ en sluildtingsuren van de ver—-

gedering;

2, de aon de road gedane voorstellens

0

3. ecn getrouwe sancnvatting van de besprekingens
4, de uitgebrachte adviezen met eventucel de namen
van ac tussenbeide gekouen spreker

racd genoren beslissingen. .
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Ecn door voorzitter en secretaris gewonr-—
merkt afschrift van de evenlbuecel overeenkomstig artikel
16 gewljzigde notulen wordt door toedoen van de sc-
cretaris aan ieder 1lid en plactsvervangend 1id va

de onderneuningsraad bezorgd.

Afdeling 6, - Archief.

Artikel 19.-

Het gehele archief wordt in het onder arti-
kel 4 bedoelde lokeal bewwonrd in een meubel, dat spe-
ciaal dazrtoc ioc bestemnd en op slot ken worden gedaan.

Het blijft ter beschikking van de leden die
het op de door de raad vasftgestelde dagen en urcn

kunnen raadplegen

Afdeling 7.- Studie-, voorlichtings— en adviesopdrachten

Artikel 20,-

De onderneningsread kan één of meer van uijﬂ
leden gelasten de kwesties, die op de agenda staan of
die binnen het raen van zijn bevoegcéheid vallen, te
ondervoeken en her hierover verslag uit te brensgen,
waarbi] zi]j zich laten leiden door de geest van ver-

stendhouding dic in de onderncningsraad moet heersen.

R VAREE
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Ar{ikel 21,

D¢ onderneningsraad kon ols adviseur op de

vergaderingen uituodigen personen die henm de nodige
ven de agenda kunnen verstrek-

inlichtingen over punten
nwoordigers der jonge arbeiders, in-

ken, alsook vertege
de rand vertegenwoordigde

zonderheid degenen die de in

[l ek’

gyndicale organisanties danrtoe hebben acngewezcn.

Afdeling 8. - Verslag over de werkzcamhe der.

Artikel 22,-

In de looP von het cerste kwartanl van het

jear moakt de ondernenin sraad een verslag op over
zijn werkzaemxheden in het vorige juar.

Aan ieder 1id en pla. .tsvervangend 1id van de

read wordt een exemploar van dit verslag bezorgds

Afdeling 9. =~ Voorlichting van het personcel.

Afperzien von de ondere niddelen waarover

voorzitter beschikt om het personeel van de onder-

de
verscheidene goed

neming voor te lichten, noct hi] op
zichtbare en voor het personcel toegenkelijke plactsen

gen afschrift van clke oprocping tot de verg&deringen

de notulen von elke vergadering doe

.e-/-.»c

van de racd en vaen
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aanplakien, De ondernemingsraad beslist welke punten
wegons hun vertrouweli jk kerakter uit de notulon

zullen worden geschrapt met het oog op de eonplakking,

Zo dodig kan de racd ook beslissen, deze
docunenten met het oog op de awnplakking te vertalen,
opdat alle leden van het personeel ze kunnen begrij-

Pene

Artikel Z24,-

Ecn exenplear van het onder artikel 22 vew
doelde verslag over de werkzoanheden wordt op verschei-
dene goed zichtbarce en voor het personeel van Jde on-
derneming toegonkelijke plaitsen aangeplakt; een ander
exenplaar wordt gedeponeerd in het meubel bestemd voor

het archief; het ligt voor de personcelsleden ter in-

zage op de door de racd vastgestelde dagen en uren.

Afdeling 10. - Prestatics der afgevorrdigden.

Artikel 25, -

De vergaderingen van de onderneningsraad
en de prestaties die, ook bulten de werkuren, door
de raadsleden of door andere personcelsleden overeen-
komstig de bepalingen van dit reglenment worden ver-
richt, worden =ls werkelijke arbeidstljd beschouwd en

als zodanig door de onderneriing bezoldigd.

oac/w.‘
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Afdeling 11. = Wijroisingen in het reglenent,

Artilkel 26,-

Dit reglement kan worden gewijzlgd op een
rezgelinctig  op de agenda ingeschreven voorstel van de

voorzitter of van een 1lid van de ondernenmingsrand.

fan het reglement kan geen wijziging worden

cbracht die tegen de geldende wets—- of reglementsbe~

palingen zou indruisen of die zou strexken tot het
bchﬁapnen ven een of nmecr van de tien punten bepaald

22, § 3, van de wet ... (voorts zoals in

Artilcel 27,

De onderneningsracd kan over de voorgestelde
wijzizingen 2lleen beracdslagen en beslissen indilen
ten minste de twoe derden van zijn leden acnwezld

zijn, wtorbij de voorzitter als 1id wordt aangenerkt,

Afdeling 12, - Slothepalingen.

Artikel 28,-

Een exemplaar van het huishoudelijk regle
nent moet acn alle leden en plactsvervangende leden

von de ondernemingsracd worden bezorgd.

00'/10.
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Artikel 29, -

Loen plekbil jet houdende de sonmenstelling

ven de onderneningsraad conform de bi] dit reglement
gevoegde 1lijst moet in de lokalen van de ondernening

op verscheldene gocd zichtbare en voor het personcel

tocgankell jke pla. tsen worden aangebracht.

[*)
9
o
o
o
¢
Q
(]
[6)]

Ons bekend om te worden gevo

besluit van ...

VAN KONINGSWEGE g
De Minister van Arbeid en Sociale Voorzorg,

De Minister van Economische Zaken,



5. - 20 - L.5009/1.

L'alinéa ler du prdambule devrait étre rédigé comme

"y la loi du 20 septembre 1648 portant organisation
de 1'économie, notamment l'article 22 modifié par les lois
des 15 juin 1953 et 15 mars 1954;",

Tl yv & une discordance entre le textc francails et
le texte néerlandais de ltarticle d1er du projet d'arrété
royal, DLe texte nderlandais devrait &tre modifié de la maniére

indiguée dans la version néerlandaise de l'avis,

Pour le surplus, les mots : "repris en annexe"
devraient 8tre remplacés par lcs mots : "annexé au présent

arritén,

Dans le texte néderlandais de 1l'article 2, il convien®
M

d'employer la formule usuelle,

L'article Jer de l'anncxe permet aux consells d'en-

treprise de Tixer leur siége & n'timporte quel endroit,
L'article 4 prescrit d'autre part que le conseil

dtentreprise tient ses sédances "& son siége indiqué a
1'article fexr",

/
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La combinaison dc ces deux articlces pourralt con-
duire & Lfinobservation de ltarticle 22, § ter, de la loi,
gui disposec en effet que le conseil dientreprise "se réunit

2o

au giege de lientreprise". Il convient dés lors de compléter

ltarticle 1er par les mots : ".,.. au siége de Ll'entreprise®,
+
+ +

A propos de liarticle 2, il conwient d'observer
que la composition du conseil dl'entreprise est réglée par
la loi,

I1 est superflu de répéter gque le chef dl'entreprise
Pest de droit membre du conseil"., Il y a lieu de supprimer
ces derniers mots., Il convient également de supprimer les

mots ¢ "ou son déléguél,

Ltarticle 3 reproduitymutatis mutandis, Ltarticle
15 (o la loi. Pour la version néerlandaise, 11 serait préfé-
rable de s'en tenir davantage au texte de cet article,

Ltarticle 3, j, appelle unc modification,

~Ltarticle 15, alinéa 1er, J, de la loi disposc

h
Y
)
ot
=21

en C:

YLes consells dientreprise ont pour mission ...

i.u/aoc
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j. sclon les modalitds et conditions & déterminer par
arrété royal, les conmseils d'entreprise peuvent 8tre
habilités A remplir les fonctions attribuées aux eomités

de géourité et d'hygiéne .. M.

L'article 7 de l'tarrété du Régent du 13 juizm 1949
organique des conseils d'entreprise prévoit gue "le consell
dtentreprise peut déeider gqu'il remplira a 1l'avenir les
fonctions attribudées a4 un comité de sdeurité et d'hygiene,
aux conditions suivantes : ... ",

Le systéme est donc celui du libre choix du

conseil dfentreprise,

Cette régle n'apperalt plus dans le projet soumis,
du moins pas dans son article 3,3,Ce texte gagneralt a,

tre modifié ainsi qu'il suit

" 4. lorsqutil en décide ainsi conformément & Llarticle
7 de Llarrdté du Régent du 13 juin 1949 organique des
conseils d'entreprise de remplir, selon les modalités
et conditions détermindes par cet arrété, les fonctions

IR

attribuées aux comités de séecurité, dlhygiéne et

Atembellisgsement des lieux de travaill,

o:-/cto



Ih. e,

- L) e Lg 5009//1 .

A 1'article 4, il convient, pour les raisons
indigudes A propos de ltarticle Jer,
"3 son sitge indiqué a ltarticle Ter" par les mots "au siége
de l'entreprise",

de remplacer les mots :

-

o+

+ +
A ltarticle 9, alinéa ler, 11 y a liew de suppri-
mer les mots ¢ "on gon déléguéM,

L'article 19 impose une condition qui est contraire

2 lrarticle 15 de la loi du 20 septembre 1948; il doit &tre
suppriné, \

En outre, le Conseil d'Etat propose dlapporter au

texte de ll'annexe les modifications de forme suivantes :

1. au_texte francails

Ll'intitulé devrait 8trc complété par les mots ¢

@

"constitués dans les entreorises relevant de la Commis~

sion paritaire nationale de 1l'industric transfermatrice
du bois",

vot/.’““’



Lrarticle 7, deuxiéme phrasc, devralt commercer
par lecs mots ¢ "Hlle deolt 1lui parvenir" au licu des mots 3
"Elle doit leur parvenir",

Ll'article 11, alinéa 2, gagnerait & &tre rédigé
comme suit '

"e secrétaire adjoint est désigné suivant la pro-

cédure prévue au premier alinda, Il remplace le secrétaire
e cas d'empéchement,

A 1ltarticle 15, 11 convient de remplacer les mots
"instances administratives" par "autorités administratives",

En raison de la suppression de llarticle 19, les
sections VII & XIII deviennent les sections VI a XII et les
articles 20 4 30 deviennent les articles 19 & 29..

n-c/-ao
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A 1varticle 24, deuxiéme alinda, du projct,

lien d'éerire @

"Le conseil peut ¢galcment décider, s'il'y a lieu,

de tradulre ... V.

Ve

Ltarticle 25 du projet devrait Gtre rédigé comue
suit

"Un exemplaire du rapport d'activité visé & Lllarticle
22 est affiché en différents endroits apparents et accesgsibles
au personnel de l'entreprisc. Un autre exemplaire cst déposé
dans le meuble réservé aux archives et peut tre consulté par
les membres du personnel aux jours ct heures fixés par le

conselilm,

Ltarticle 30 du projet devrait &tre remplacé par
le texte suivant :

"Une affiche indiquant la composition du consecil
d'entreprise et conforme au tableau anncexé au présent reglement
doit Etre apposdée dans les locaux de l'entreprise en un
endroit apparentet accessible au personnel'.

Au_texte néerlandais s

s

Remplacer le tcxte du projet par celul gui fait

suite a la version néerlandaise de l'avis,

B R g ]



L. 4979/1.
L. 4984/1.
L. 4985/1.
L. 5009/1.

. 5010/1.
kamer was samengesteld uit T chambre était composdéce de
Heren : J. SURTINS, cerste~voorszitter,
isicurs premier président,

D. DECLEIRE, raadshercn van State,

K. MEES, conselillers d'Ltat,

P, DUCHENE, bijzitters van de af~
deling wetgeving,

G. VAN HECKE, asseggeurs de la sec~
tion de législation,

J. CYPRES, adjunct—-grirfier, griffier,
greffier adjoint, greffier.

De overecnsterming tussen de La concordance entre la version
lerlandse en de Franse tekst néerlandaisc et la version francaise

~d nagezicen onder toezicht van a été vérifiée sous le contrdle de
H. MELS. Het verslag werd uit- M. MDES. Le rapport a é+é présenté
sracht door de H, DUCHATELET, par M. DUCHATELET, membre adjoint du
junct=-1id van het Codrdinatic- Pureau de coordination.

ceau.

3 GRIFFIER =~ LE GRETFTIIR, DE VOORZITTER -~ LE PRLSIDENT,

(get.) J. CYPRES. (get.) J. SULTILNS.



