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ROY AUME DE BELGIQUE 

SERVICE PUBLIC FÉDÉRAL SÉCURITÉ 
SOCIALE 

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI, 
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE 

Projet de loi visant à permettre à I'Office 
nationaI de sécurité sociale d'accorder des 
délais de paiements pour les cotisations dues 
pour Ie troisième et quatJ'ième trimestre 2020 
sans application de sanctions 

PHILIPPE, Roi des Belges, 
A tous, préscnts ct à "enir, Salut. 

Vu I'analyse d'impact de la réglementation réalisée 
conformément aux 311ic1es 6 et 7 de la loi du 15 
décembre 2013 p0l1ant des dispositions diverses en 
matière de simplification administrative; 

Vu I'avis de l'lnspecteur des Finances, donné Ie 
10 juillet 2020 ; 

Vu l'accOl'd du Ministre du Budget, donné Ie 
XX XX 2020 ; 

Vu l'avis du comité de gestion de l'Office 
nationale de sécurité sociale, donné Ie XX 
XXX2020; 

Vu I'avis XXXXXIX du Conseil d'État, donné 
Ie ... (date), en application de I'article 84, § I", 
alinea I''", 2° des lois sur Ie Conseil 
d'État,coordonnées Ie 12 janvier 1973 ; 

Sur proposition de la Ministre des Aftàires 
sociales et de la Ministre de l'Emploi et de 
I' avis des Ministres qui en ont délibéré en 
Conseil, 

KONINKRIJK BELGIE 

FEDERALE OVERHEIDSDIENST 
SOCIALE ZEKERHEID 

FEDERALE OVERHEIDSDIENST 
WERKGELEGENHEID, ARBEID EN 

SOCIAAL OVERLEG 

Wetsontwerp dat de Rijksdienst voor Sociale 
Zekerheid toelaat betalingstermijnen toe te 
kennen voor de bijdragen verschuldigd voor 
het derde en vierde kwartaal 2020 zonder 
toepassing van sancties 

FILIP, Koning der Belgen, 
Aan allen die nu zijn en hicma wezen zullen, Onze Groet. 

Gelet op de regelgevingsimpactanalyse uitgevoerd 
overeenkomstig 311ikelen 6 en 7 van de wet van 15 
december 2013 houdende diverse bepalingen inzake 
administratieve vereenvoudiging; 

Gelet op het advies van de inspecteur van 
Financiën, gegeven op 10 juli 2020; 

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister 
van Begroting, d.d. XX XX 2020; 

Gelet op het advies van het beheerscomité van de 
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid, gegeven op 
XX XX 2020; 

Gelet op advies van XXXXXIX van de Raad van 
State, gegeven op ... (datum) , met toepassing 
van artikel 84, § I, eerste lid, 2° van de wetten op 
de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 
1973; 

Op de voordracht van de Minister van Sociale 
Zaken en de Minister van Werk en op het advies 
van de in Raad vergaderde Ministers, 
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Nous avons arrêté et arrêtons : 

Article lor. La présente loi règle une matière 
visée à l'article 74 de la Constitution. 

Art. 2. Les employeurs et les personnes gui y 
sont assimilées visées à l' m1icle 1 ", § 1 cr, de la 
loi du 27 juin 1969 révisant l'arrêté-royal du 28 
décembre 1944 concemant la sécurité sociale 
des travailleurs, gui sont confrontés à de graves 
difficultés économigues en raison du 
coronavirus COVID- 1 9 peuvent, avant toutes 
poursuites judiciaires et tout autre plan de 
paiement amiable préalable, demander à 
l'Office national de sécurité sociale des tem1es 
et délais amiables pour les cotisations décIarées 
aux 3i0mc et 4i0nw trimestres 2020, ainsi gue pour 
les rectifications de cotisations échues jusgu'au 
28 février 202 I, à I'exception des montants de 
cotisations établis d'office par l'Office précité 
portant sur les troisième et guatrième trimestre 
2020 en application de l'm1icle 22 de la loi du 
27 juin 1969 révisant l'anêté-loi du 28 décembre 
1944 concemant la sécurité sociale des 
travailleurs, auguel cas les majorations de 
cotisations, éventuelles indemnités forfaitaires, 
provisions et les intérêts de retm'd ne seront 
comptabilisés gue lorsgue et dans la mesure ou 
les modalités de paiement définies ne sont pas 
strictement respectées. 

Les tennes et délais à l'amiable visés à l'alinéa 
précédant sont accordés dans les conditions et 
selon les modalités fixées en application de 
I'm1icIe 40bis de la loi précitée du 27 juin 1969. 

Hebben Wij besloten en besluiten Wij: 

Artikel 1. Deze wet regelt een aangelegenheid als 
bedoeld in atiikel 74 van de Grondwet. 

Art. 2. De werkgevers en de personen die 
hiem1ee worden gelijkgesteld bedoeld in m1ikel 1, 
§ 1, van de wet van 27 juni 1969 tot herziening 
van de besluitwet van 28 december 1944 
betreffende de maatschappelijke zekerheid der 
arbeiders, die ernstige economische 
moeilijkheden ondervinden ingevolge het 
coronavirus COVID-19 kunnen, voor iedere 
gerechtelijke vervolging en elk ander 
voorafgaandelijk minnelijk atbetalingsplan, aan 
de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid om 
minnelijke atbetalingstennijnen verzoeken voor 
de door de werkgever aangegeven bijdragen voor 
het derde en vierde kwartaal 2020 en voor de tot 
28 februari 2021 vervallen rechtzettingen van 
bijdragen, met uitzondering van de door 
voom1elde Rijksdienst ambtshalve vastgestelde 
bijdragen met betrekking tot het derde en vierde 
kwartaal 2020 in toepassing van artikel 22 van de 
wet van 27 juni 1969 tot herziening van de 
besluitwet van 28 december 1944 betreffende de 
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, waarbij 
de bijdrageopslagen, eventuele forfaitaire 
vergoedingen, voorschotten en de verwijlintresten 
niet worden aangerekend wanneer en voor zover 
de vastgelegde betalingsmodaliteiten strikt 
worden nageleeta. 

De minnelijke afbetalingstermijnen bedoeld in het 
vorige lid worden toegestaan volgens de 
voorwaarden en nadere regelen vastgelegd 
krachtens miike1 40bis van voomoemde wet van 
27 juni 1969. 
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Art. 3. L'indemnité forfaitaire due en raison du 
non-respect des obligations de paiement des 
provisions visée à I' article 54bis de I' arrêté 
royal précité du 28 novembre 1969 n'est pas 
applicable pour Ie troisième et Ie quatrième 
trimestre 2020. 

Art. 4. La présente loi produit ses effets Ie 1 er 

juillet 2020. 

Donné à 

Par Ie Roi : 

La Ministre des Affaires soeiales, 

M. 

La Ministre de l'Emploi, 

Art. 3. De vaste vergoeding wegens het niet­
nakomen van de vellJlichtingen inzake betaling 
van voorschotten bedoeld in artikel 54bis van het 
voornoemde koninklijk besluit van 28 november 
1969 is niet van toepassing voor het derde en het 
vierde kwartaal 2020. 

Art. 4. Deze wet heeft uitwerking met ingang van 
1 juli 2020. 

Gegeven te 

Van Koningswege: 

De Minister van Sociale Zaken, 

De Minister van Werk, 

N. MUYLLE 
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ROY AUME DE BELGIQUE 

SERVICE PUBLIC FEDERAL 

SECURITE SOCIALE 

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI, 

TRAVAIL ET 

CONCERTATION SOCIALE 

Projet de loi visant à permettl'e à I'Office national 
de sécurité sociale d'accorder des délais de 
paiements pour les cotisations dues pour les 
troisième et quatrième trimestre 2020 saus 
application de sanctions 

EXPOSÉ DES MOTIFS 

Mesdames et Messieurs, 

L'm1icle 5, § I, 3°, de la loi du 27 mars 2020 
accordait des pouvoirs au Roi afin de prendre des 
mesures de lutte contre la propagation du 
coronavirus COVID-19, notamment pour app0l1er un 
soutien direct ou indirect, ou prendre des mesures 
protectrices, pour les secteurs financiers, 
économiques, Ie secteur marchand et non marchand, 
les entreprises et les ménages, qui sont touchés en 
vue de limiter les conséquences de la pandémie. 

KONINKRIJK BELGIE 

FEDERALE OVERHEIDSDIENST 

SOCIALE ZEKERHEID 

FEDERALE OVERHEIDSDIENST 

WERKGELEGENHEID, ARBEID EN 

SOCIAAL OVERLEG 

WetsontweJ'p dat de Rijksdienst voor Sociale 
Zekerheid toelaat betalingstermijnen toe te 
kennen voor de bijdragen verschuldigd voor het 
derde en vierde kwartaal 2020 zonder toepassing 
van sancties 

MEMORIE VAN TOELICHTING 

Dames en Heren, 

Artikel 5, § I, 3°, van de wet van 27 maal1 2020 
verleende machtiging aan de Koning om 
maatregelen te nemen in de strijd tegen de 
verspreiding van het coronavirus COVID-19, meer 
bepaald om directe of indirecte steun te bieden aan 
of beschennende maatregelen te nemen voor de 
getroffen financiële sectoren, de economische 
sectoren, de profit- en non-profitsector, de bedrijven 
en de huishoudens om de gevolgen van de pandemie 
te beperken. 



En application de celui-ci un aJTété royal n° 17 du 4 
mai 2020 pris en exécution de l'artic1e 5, § 1''',3°, de 
la loi du 27 mars 2020 accordant des pouvoirs au Roi 
afin de prendre des mesures de I utte contre la 
propagation du coronavillls COVID-19 (11), en vue 
d' accorder à certains employeurs un report de 
paiement des som mes perçues par I'Office national 
de sécurité sociale avait été pris. Celui-ci pennettait 
notaJnment d'accorder aux employeurs impactés par 
les conséquences socio-économiques du coronavillls 
COVID-19 des plans de paiement amiables 
« paJ1iculiers» pour les cotisations déclarées par 
l' employeur au premier et deuxième trimestre 2020. 
Dans ce cadre, contrairement aux tennes et délais 
amiables « c1assiques », pour ces plans 
« pm1iculiers », les majorations de cotisations, les 
indemnités forfaitaires et/ou intérêts de retm'd ne sont 
en principe pas comptabilisés. 

Au vu de la persistance des difficultés économiques, 
Ie but de la présente loi est de prolonger cette mesure 
pour Ie 3,èm, et 4ième trimestre 2020. 

Les conditions de l'art 40bis sont telles qu'un plan de 
paiement amiable ne peut être envisagé que ]lour des 
dettes qui n'ont pas encore fait l'objet de poursuites 
judiciaires. La condition « avant tout autre plan de 
paiement préalable» pennet d'exc1ure les cas ou 
I'ONSS aurait déjà accordé sur la même dette, un 
plan de paiement amiable « c1assique » (soit avec 
comptabilisation et calcul anticipatif des sancti ons) et 
serait obligé de revenir sur ceux-ci; rendant caduque 
toutes les communications fàites à des tiers ou à 
l'employeur lui-même sur I'état de la dette de 
l' employeur. 

L'ajout des rectifications de cotisations par rapport 
aux cotisations déclarées résulte du fait que si un 
employeur est en difficultés de paiement pour payer 
ses cotisations trimestrielles, il l' est aussi pour Ie 
paiement de rectifications de cotisations (antérieures) 
venant à échéance pendant cette période de 
difficultés économiques. Une date limite est 
cependant établie pour empêcher que cette mesure 
soit illimitée dans Ie temps . La date du 28 février 
2021 correspond à I' échéance règlementairement 
fixée pour Ie paiement des cotisations du 4ième 

trimestre 2020. 
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In toepassing van dat aJ1ikel werd koninklijk besluit 
nr. 17 tot uitvoering van artikel 5, § 1, 3°, van de 
wet van 27 ma311 2020 die machtiging verleent aan 
de Koning om maatregelen te nemen in de strijd 
tegen de verspreiding van het corona virus COVID-
19 (11) met het oog op het verlenen van uitstel van 
betaling aan bepaalde werkgevers van de bedragen 
geïnd door de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid 
uitgevaardigd. Dit maakte het met name mogelijk 
"bijzondere" minnelijke afbetalingsplannen toe te 
kennen aan werkgevers die getroffen zijn door de 
sociaaleconomische gevolgen van het coronavirus 
COVID-19 voor de door de werkgever aangegeven 
bijdragen voor het eerste en tweede kwartaal 2020. 
In tegenstelling tot de "klassieke" minnelijke 
atbetalingstermijnen, worden bij deze "bijzondere" 
plannen, de bijdrageopslagen, de forfàitaire 
vergoedingen en/of verwijlinteresten in principe niet 
aangerekend. 

Gezi en de aanhoudende economische 
moeilijkheden, is het doel van de huidige wet om 
deze maatregel te verlengen voor het 3e en 4' 
kwat1aal 2020. 

De voorwaarden van artikel 40bis zijn van die aard 
dat een atbetalingsplan slechts kan worden 
ovenvogen voor de schulden die nog niet het 
voorwerp hebben uitgemaakt van gerechtelijke 
vervolging. De voorwaarde "voor elk ander 
voorafgaandelijk atbetalingsplan" laat toe de 
gevallen uit te sluiten waarin de RSZ reeds een 
"klassiek" afbetalingsplan voor dezelfde schuld zou 
toegekend hebben (oftewel met aanrekening en 
anticiperende berekening van sancties) en velplicht 
zou zijn hierop terug te komen; dit zou elke 
communicatie aan derden of aan de werkgever zelf 
over de stand van de schuld van de werkgever in het 
gedrang brengen. 

De toevoeging van rechtzettingen van bijdragen ten 
opzichte van de aangegeven bijdragen komt voort 
uit het feit dat indien een werkgever 
betalingsmoeilijkheden heeft om zijn 
kwartaalbijdragen te betalen, dit ook het geval is 
voor de betaling van rechtzettingen van (vroegere) 
bijdragen die vervallen tijdens deze periode van 
economische moeilijkheden. Een uiterste datum is 
echter bepaald om te vennijden dat deze maatregel 
onbeperkt in de tijd zou zijn. De datum van 28 
februari 2021 komt overeen met de vervaldatum die 
wettelijk vastgelegd is voor de betaling van de 



De même, comme c'était Ie cas durant Ie premier et 
secOlld trimestre 2020, I'indemnité fortàitaire due en 
raison du non-respect des obligations de paiement 
des provisions n' est pas due pour Ie troisième et 
quatrième trimestre 2020, ce qui a pour effet 
d'autoriser Ie repoli du paiement des provisions 
mensuelles jusqu'à la date d'échéance des sol des des 
cotisations trimestrielles. 

Ce repOli est accessible à toutes les entreprises 
/employeurs soumis à I'obligation de paiement de 
provisions. 11 a pour but de pemlettre aux entreprises 
qui en ont besoin de con server un peu de trésorerie. 
11 est aussi rendu nécessaire par la difficulté de 
réévaluer les provisions dues au regaI'd des 
réductions d'emploi en 2020 par rappOli à 2019. 

COMMENT AIRES DES ARTICLES 

Artide In 

Cet article détennine Ie fondement de la compétence 
constitutionnel. 

Art. 2. 

Cette disposition prévoit la possibilité de tennes et 
délais amiables « particuliers » pour les employeurs 
connaissant des difficultés de paiement en raison du 
coronavims COVID-19 durant les troisième et 
quatrième trimestres 2020, Contrairement aux tennes 
et délais amiables «c1assiques », pour ces plans 
« paIiiculiers », les majorations de cotisations, les 
indemnités tortàitaires et/ou intérêts de retm'd ne 
seront en principe pas comptabilisés, 

Art. 3. 

Cet aIiicle précise que I'indemnité torfaitaire qui est 
nomlalement due par les employeurs qui paient 
tardivement leurs provisions trimestrielles ne sera 
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bijdragen voor het 4° kWaIiaal 2020. 

Evenzo, zoals het geval was gedurende het eerste en 
tweede kwartaal 2020. is de tortàitaire vergoeding 
die verschuldigd is in geval van niet-respecteren van 
de verplichtingen inzake het betalen van 
voorschotten, niet verschuldigd voor het derde en 
vierde kWaIiaal 2020, waardoor dat uitstel van 
betaling van maandelijkse voorschotten kan 
toegekend worden tot de vervaldatum voor saldi van 
de kW31iaalbijdragen. 

Dit uitstel staat open voor alle 
ondememingen/werkgevers die onderworpen zijn 
aan de betaling van voorschotten, Het heeft als doel 
om ondernemingen die er nood aan hebben, toe te 
laten over wat cashflow te beschikken. Het is 
eveneens noodzakelijk gemaakt door de 
moeilijkheid om de verschuldigde voorschotten te 
herzien in het licht van de arbeidsvennindering in 
2020 ten opzichte van 2019. 

ARTIKELSGEWIJZE BESPREKING 

Artikel I 

Dit artikel bepaalt de constitutionele 
bevoegdheidsgrondslag. 

Art. 2. 

Deze bepaling voorziet in de mogelijkheid van 
"bijzondere" minnelijke afbetalingstennijnen voor 
de werkgevers die betalingsmoeilijkheden 
ondervinden ingevolge het coronavims COVID-19 
gedurende het derde en vierde kW31iaal 2020, In 
tegenstelling tot de "klassieke" atbetalingsplannen. 
worden voor deze "bijzondere" afbetalingsplannen 
in beginsel geen bijdrageopslagen. torfaitaire 
vergoedingen en/of verwijlinteresten aangerekend. 

Art. 3. 

Dit 31iikel bepaalt dat de tortàitaire vergoeding die 
nonnaliter verschuldigd is door werkgevers die hun 
kW31iaalvoorschotten laattijdig betalen, niet van 



pas d' application en ce qui concerne les provisions 
afférentes aux troisième et quatrième trimestre 2020. 

Art. 4. 

Cet artic1e règle l' entrée en vigueur. L'entrée en 
vigueur rétroactive au 1 ,'r juillet 2020 est motivée par 
Ie tàit que la première provision due po UI' Ie 
troisième trimestre 2020 était échue Ie 5 juillet 2020 
pour les employeurs appmienant aux administrations 
provinciales et locales et Ie 5 août 2020 pour les 
employeurs du secteur privé et pour les autres 
employeurs relevant du secteur public. 

Nous avons 1 'honneur d' être, 

Sire, 

De Votre Majesté, 
les très respectueux 
et les très fidèles serviteurs, 

La Ministre des Aftàires sociales, 

/ 

4 

l~ 
\ i \ 
\ i\,\ 

toepassing is voor de voorschotten met betrekking 
tot het derde en vierde kwmiaal 2020. 

Art. 4. 

Dit miikel regelt de inwerkingtreding. De 
inwerkingtreding met terugwerkende kracht tot 1 
juli 2020 is ingegeven door de omstandigheid dat 
het eerste voorschot dat verschuldigd is voor het 
derde kwmiaal 2020 is vervallen op 5 juli 2020 voor 
de werkgevers die behoren tot de provinciale en 
plaatselijke besturen en op 5 augustus 2020 voor de 
werkgevers van de pri vésector en de andere 
werkgevers van de publieke sector. 

Wij hebben de eer te zijn, 

Sire, 

Van Uw Majesteit 
de zeer eerbiedige 
en zeer getrouwe dienaren, 

De Minister van Sociale Zaken, 

'I ' 

M.D~~LOCK 
La Ministre de l'Emploi, De Minister van Werk, 

l 

N. MUYLLE 




